Қамқорлық кеңес
Қазақстан Республикасы Білім және ғылым министрінің 2017 жылғы               27 шілдедегі № 355 бұйрығы
Қазақстан Республикасының нормативтік құқықтық актілерінің мемлекеттік тіркеу тізілімінде 2017 жылғы 29 тамызда № 15584
болып тіркелді
Білім беру ұйымдарында қамқоршылық кеңестің жұмысын ұйымдастыру және оны сайлау тәртібінің үлгілік қағидаларын бекіту туралы
   «Білім туралы» 2007 жылғы 27 шілдедегі Қазақстан Республикасы  Заңының 44-бабының 9-тармағына сәйкес БҰЙЫРАМЫН:
1.Қоса беріліп отырғанБілім беру ұйымдарында қамқоршылық кеңестің жұмысын ұйымдастыру және оны сайлау тәртібінің үлгілік қағидалары осы бұйрыққа қосымшаға сәйкес бекітілсін.
2. Мыналардың күші жойылды деп танылсын:
1) «Қамқоршылық кеңестің жұмысын ұйымдастырудың және білім беру ұйымдарында оны сайлау тәртібінің үлгілік қағидаларын бекіту туралы» Қазақстан Республикасы Білім және ғылым министрінің міндетін атқарушының 2007 жылғы 22 қазандағы (Қазақстан Республикасының нормативтік құқықтық актілерінің мемлекеттік тіркеу тізілімінде № 4995 болып тіркелген, 2007 жылғы 30 қарашадағы № 184 (1387) «Юридическая газета» газетінде жарияланған)           № 501 бұйрығы;
2) «Қамқоршылық кеңес қызметінің және оны сайлау тәртібінің үлгілік ережелерін бекіту туралы» Қазақстан Республикасы Білім және ғылым министрі міндетін атқарушының 2007 жылғы 22 қазандағы № 501 бұйрығына өзгерістер енгізу туралы" Қазақстан Республикасы Білім және ғылым министрінің міндетін атқарушының 2016 жылғы 22 желтоқсандағы (Қазақстан Республикасының нормативтік құқықтық актілерінің мемлекеттік тіркеу тізілімінде № 14751 болып тіркелген, 2017 жылғы 9 ақпанда Қазақстан Республикасы нормативтiк құқықтық актiлерiнiң эталондық бақылау банкiсінде  жарияланған) № 715  бұйрығы. 
3. Қазақстан Республикасы Білім және ғылым министрлігі Балалардың құқықтарын қорғау комитеті (Е.Ерсайынов) заңнамада белгіленген тәртіппен:
1) осы бұйрықтың Қазақстан Республикасы Әділет министрлігінде мемлекеттік тіркелуін;
2) осы бұйрық Қазақстан Республикасы Әділет министрлігінде мемлекеттік тіркеуден өткен күннен бастап күнтізбелік он күн ішінде оның көшірмесін қағаз және электронды түрде қазақ және орыс тілдерінде ресми жариялау және Қазақстан Республикасы нормативтік құқықтық актілерінің эталондық бақылау банкіне енгізу үшін «Республикалық құқықтық ақпарат орталығы» шаруашылық жүргізу құқығындағы республикалық мемлекеттік кәсіпорнына жіберуді;
 3) осы бұйрық мемлекеттік тіркеуден өткеннен кейін күнтізбелік он күн ішінде көшірмелерін мерзімді баспа басылымдарына ресми жариялауға жіберуді;
4) осы бұйрықты Қазақстан Республикасы Білім және ғылым  министрлігінің интернет-ресурсында орналастыруды;
5) осы бұйрық Қазақстан Республикасы Әділет министрлігінде мемлекеттік тіркеуден өткеннен кейін он жұмыс күні ішінде Қазақстан Республикасы Білім және ғылым министрлігінің Заң қызметі және  халықаралық ынтымақтастық департаментіне осы тармақтың 1), 2), 3) және 4) тармақшаларында көзделген іс-шаралардың орындалуы туралы мәліметтерді ұсынуды қамтамасыз етсін.
4. Осы бұйрықтың орындалуын бақылау Қазақстан Республикасы Білім және ғылым вице-министрі Б.А. Асыловаға жүктелсін.
5. Осы бұйрық алғашқы ресми жарияланған күнінен бастап күнтізбелік он күн өткен соң қолданысқа енгізіледі.
Қазақстан Республикасының
 Білім және ғылым министрі                                                  Е. Сағадиев
 
Қазақстан Республикасы
Білім және ғылым министрінің
2017 жылғы« 27» шілдедегі
№ 355бұйрығымен бекітілген
Білім беру ұйымдарында қамқоршылық кеңестің жұмысын ұйымдастыру және оны сайлау тәртібінің үлгілік қағидалары
  1 - тарау. Жалпы ережелер1.       Білім беру ұйымдарында қамқоршылық кеңестің жұмысын ұйымдастыру және оны сайлау тәртібінің үлгілік қағидалары (бұдан әрі – Қағидалар) «Білім туралы» 2007 жылғы 27 шілдедегі Қазақстан Республикасы Заңының 44-бабының 9-тармағына сәйкес әзірленді және білім беру ұйымының Қамқоршылық кеңесінің жұмысын ұйымдастыру және оны сайлау тәртібін айқындайды.
2.       Қамқоршылық кеңес Қазақстан Республикасының ұлттық қауіпсіздік органдарына, Қазақстан Республикасының Ішкі істер министрлігіне, Қазақстан Республикасының прокуратура органдарына, Қазақстан Республикасының Қорғаныс министрлігіне және Қазақстан Республикасының Денсаулық сақтау министрлігіне ведомстволық бағынысты әскери, арнаулы, медициналық және фармацевтикалық оқу орындарын қоспағанда білім беру ұйымдарында құрылады.
3.       Қамқоршылық кеңес білім беру ұйымының әкімшілігімен, ата-аналар комитетімен, жергілікті атқарушы органдармен, мүдделі мемлекеттік органдармен және өзге де жеке және/немесе заңды тұлғалармен өзара әрекет жасайды.
4.       Қамқоршылық кеңес мүшелерінің өз өкілеттігінорындауы өтеусіз негізде жүзеге асырылады.
 
2 - тарау. Қамқоршылық кеңесті сайлау тәртібі және құрамы
5.       Тиісті саланың уәкілетті органы немесе білім саласындағы жергілікті атқарушы органы өзінің интернет қорында және/немесе әкімшілік-аумақтық бірліктің аумағында таратылатын мерзімді баспасөз басылымындаҚамқоршылық кеңестің құрылатындығы және оның құрамы бойынша ұсыныстардың қабылданатындығы туралы хабарландыру орналастырады.  
6.       Қамқоршылық кеңестің құрамын тиісті саланың уәкілетті органы немесе білім саласындағы жергілікті атқарушы органы бекітеді және Қамқоршылық кеңеске мүше болуға үміткерлердің жазбаша келісімімен алынған ұсыныстардың негізінде қалыптастырылады.
7.        Қамқоршылық кеңестің құрамына мыналар кіреді:
1)      жергілікті өкілдік, атқарушы және құқық қорғау органдарының өкілдері;
2)      жұмыс берушілер мен әлеуметтік әріптестердің өкідері;
3)      коммерциялық емес ұйымдардың өкілдері (бар болса);
4)      ата-аналар комитеті ұсынған әрбір параллель сыныптан, курстан сол білім беру ұйымында білім алушылардың бір ата-анасы немесе заңды өкілі;
5)      қайырымдылық жасаушылар (бар болса).
Білім беру ұйымының жанынан құрылған Қамқоршылық кеңес отырысына осы білім беру ұйымының басшысы немесе оның орынбасары қатысады.
Қамқоршылық кеңес құрамына «Білім туралы» 2007 жылғы 27 шілдедегі Қазақстан Республикасы Заңының 51-бабы 1-тармағының 2) және 3) тармақшаларында көрсетілген адамдар кіргізілмейді.
8.       Қамқоршылық кеңес мүшелерінің саны тақ, бір-бірімен және сол білім беру ұйымының басшысымен ешқандай туыстық және жекжаттық қатынасы жоқ кемінде тоғыз адамнан құрылады. Қамқоршылық кеңес мүшелерінің өкілеттік мерзімі бір жылды құрайды. Қамқоршылық кеңес мүшелері сол білім беру ұйымы қызметкерлерінің штатына кірмейді.
9.       Мемлекеттік органдардың өкілдері болып табылатын Қамқоршылық кеңес мүшелерінің саны үш адамнан аспайды.
10.   Қамқоршылық кеңестің отырысында ашық дауыс беру жолымен дауыстар басымдылығымен сайланатын (қайта сайланатын) оның төрағасы Қамқоршылық кеңестің басшысы болып табылады.
         Мемлекеттік органдардың өкілдері Қамқоршылық кеңестің төрағасы болып сайланбайды және оның міндеттерін жүзеге асырмайды.
11.   Қамқоршылық кеңестің төрағасы болмаған жағдайда Қамқоршылық кеңестің шешімі бойынша оның қызметін Қамқоршылық кеңес құрамына кіретін мемлекеттік органдардың өкілдерінен басқа Қамқоршылық кеңес мүшелерінің бірі жүзеге асырады. 
12.  Төраға Қамқоршылық кеңестің атынан әрекет етеді және осы Қағидаларға сәйкес оның қызметін қамтамасыз етеді.
13.   Қамқоршылық кеңестің жұмысын Қамқоршылық кеңес сайлаған хатшы қамтамасыз етеді.
3 - тарау. Қамқоршылық кеңестің өкілеттігі
14.Білім беру ұйымының Қамқоршылық кеңесі: 
1) білім беру ұйымдарының білім алушылары мен тәрбиеленушілердің  құқықтарының сақталуына, сонымен қатар білім беру мекемелерінің шотына түсетін қайырымдылық көмектің жұмсалуына қоғамдық бақылауды жүзеге асырады;
2) білім беру ұйымының жарғысына өзгерістер және/немесе толықтырулар енгізу туралы ұсыныстар әзірлейді;
3) білім беру ұйымын дамытудың басым бағыттары бойынша ұсынымдарды әзірлейді; 
4) қазақстандық азаматтардың отбасына жетім және ата-аналарының қамқорлығынсыз қалған балаларды орналастыру мәселелері жөнінде шалаларды жетілдіру бойынша ұсыныстарды әзірлейді;
5) қайырымдылық көмек түрінде білім беру ұйымдарына түскен қаржыны бөлуге қатысады және оның мақсатты жұмсалуы туралы шешім қабылдайды;
6) білім беру ұйымының бюджетін қалыптастыру барысында ұсыныстарды әзірлейді;
7) тиісті саланың уәкілетті органына немесе білім саласындағы жергілікті атқарушы органына Қамқоршылық кеңестің білім беру ұйымының жұмысында анықтаған кемшіліктерді жою туралы ұсыныстар енгізеді; 
8) білім беру ұйымы басшысының білім беру ұйымының қызметі туралы, оның ішінде білім беру қызметін ұсыну сапасы, қайырымдылық көмектің жұмсалуы және қазақстандық азаматтардың отбасыларына жетім және ата-аналарының қамқорлығынсыз қалған балаларды орналастыру мәселесі жөнінде шараларды қабылдау туралы есебін тыңдайды;
9) білім беру ұйымы қызметінің мәселелері бойынша конференцияларға, кеңестерге, семинарларға қатысады;
10) білім беру ұйымының қызметімен, білім беру ұйымындағы білім алушыларға және тәрбиеленушілерге жасалған жағдайлармен танысады, білім беру ұйымының психологын қатыстыра отырып,  олармен әңгімелеседі.
Білім беру ұйымдарының (құрылымдық бөлімшесі) қызметкерлері Қамқоршылық кеңестің құзыретіне жататын мәселелер бойынша ақпараттарды ұсынуға ықпал етеді.
4 - тарау. Қамқоршылық кеңес жұмысын ұйымдастыру тәртібі
15. Қамқоршылық кеңестің отырысын оның төрағасы өз бастамашылығымен, Қамқоршылық кеңес мүшесінің жалпы санының үштен екісінің бастамасымен шақырады.
16. Қамқоршылық кеңестің отырысын шақыру туралы хабарламаға Қамқоршылық кеңес төрағасының қолы қойылып, хабарлама отырыс өткізілетін күнге дейін жеті жұмыс күнінен кешіктірілмей қажетті материалдармен бірге Қамқоршылық кеңестің мүшелеріне және Қамқоршылық кеңес қызмет ететін білім беру ұйымына жолданады.
Хабарламада отырыстың өткізілу күні, уақыты және орны жазылады.
Хабарламаға баяндамашы көрсетілген отырыстың күн тәртібі, күн тәртібіне қосуға себептерді көздейтін анықтамалық материалдар, Қамқоршылық кеңестің мүшелеріне ұсынылатын отырысқа қажетті құжаттар қоса беріледі.
17. Хабарламаны алған Қамқоршылық кеңестің мүшесі Қамқоршылық кеңестің отырысы өткізілетін күнге дейін бір жұмыс күнінен кешіктірмей өзінің Қамқоршылық кеңестің отырысына қатысатындығын немесе қатыспайтындығын Қамқоршылық кеңес хатшысына хабарлайды.
18. Қамқоршылық кеңестің төрағасы отырысты шақыру туралы ұсыныс түскен күнінен бастап бес жұмыс күнінен кешіктірмей Қамқоршылық кеңестің отырысын шақырады.
19. Қамқоршылық кеңестің отырысы қажеттілігіне қарай, тоқсан сайын кемінде бір рет өткізіледі.
20. Қамқоршылық кеңестің отырысы, егер қамқоршылық кеңестің барлық мүшелері отырыстың өткізілу уақыты мен орны туралы хабардар болса және оған мүшелерінің кемінде жалпы санының үштен екісі қатысса заңды болып табылады. Қамқоршылық кеңес мүшесінің өз дауысын Қамқоршылық кеңестің басқа мүшесіне немесе адамға сенімхат бойынша беруге жол берілмейді.
21. Білім беру ұйымы Қамқоршылық кеңесінің әрбір мүшесі дауыс беру кезінде бір дауысқа ие.
22. Қамқоршылық кеңестің шешімі ашық дауыс беру арқылы оған қатысқан мүшелердің дауыстар басымдылығымен қабылданады. Дауыстар тепе-тең түскен жағдайда Қамқоршылық кеңестің төрағасы, ал ол болмаған жағдайда Қамқоршылық кеңес төрағасының міндеттерін атқаратын тұлға дауыс берген шешім қабылданады.
23. Қамқоршылық кеңестің шешімі отырысқа қатысқан Қамқоршылық кеңестің барлық мүшесі қол қойылған хаттамамен ресімделеді.
24. Хаттама Қамқоршылық кеңестің отырысы өткізілгеннен кейін үш жұмыс күнінен кешіктірмейтін мерзімде тиісті саланың уәкілетті органынанемесе білім саласындағы жергілікті атқарушы органына жолданады.
25. Тиісті саланың уәкілетті органынемесе білім саласындағы жергілікті атқарушы органыөзінің интернет-ресурсында Қамқоршылық кеңестің қабылдаған шешімдері туралы ақпаратты орналастырады.
26. Білім беру ұйымына қайырымдылық көмек ерікті түрде өтеусіз негізде көрсетіледі және осы Қағидаларда көзделген тәртіппен Қамқоршылық кеңестің шешімі бойынша жұмсалады.
27. Білім беру ұйымының қайырымдылық көмектен аударылатын кез келген түсімдері:
1) мемлекеттік мекеме ұйымдық-құқықтық нысаны түрінде құрылған білім беру ұйымдары үшін - Қазақстан Республикасының бюджеттік заңнамасына сәйкес бюджетті атқару жөніндегі уәкілетті органның аумақтық бөлімшеде ашылған қайырымдылық көмектің қолма-қол ақшасын бақылау шотына;
2) басқа ұйымдық-құқықтық нысаны түрінде құрылған білім беру ұйымдары үшін – екінші деңгейлі банкте ашылған шотына аударылады.
28. Қайырымдылық көмектерден түсетін түсімдер:
1) білім беру ұйымындағы білім алушыларға және тәрбиеленушілерге әлеуметтік қолдау көрсетуге;
2) беру ұйымының материалдық-техникалық базасын жетілдіруге;
3) спортты дамытуға, дарынды балаларды қолдауға;
4) мемлекеттік жалпыға міндетті білім беру стандарттарының талаптарынан тыс білім беру процесін ұйымдастыруға шығыстарды жүзеге асыруға.
29. Білім беру ұйымы жыл сайын қаржылық жылдың қорытындысы бойынша сол білім беру ұйымының интернет-ресурсында, тиісті саланың уәкілетті органының немесе білім беру саласындағы жергілікті атқарушы органының өзінің интернет-ресурсында тиісті есепті орналастыру арқылы қайырымдылық көмек қаражатының пайдаланылуы және қозғалысы туралы жұртшылыққа ақпарат береді. 
5 - тарау. Қамқоршылық кеңестің жұмысын тоқтату
30. Қамқоршылық кеңестің жұмысын тоқтату:
1) тиісті саланың уәкілетті органыныңнемесе білім саласындағы жергілікті атқарушы органдардың бастамасы бойынша;
2) білім беру ұйымын таратуға және қайта ұйымдастыруға байланысты жүзеге асырылады.
31. Қамқоршылық кеңестің мүшесі:
1) өз бастамасы бойынша;
 2) білім беру ұйымындағы орнында үш ай бойы болмауы себепті Қамқоршылық кеңестің құрамынан шығуы мүмкін.
 
Приказ Министра образования и науки Республики Казахстан
№ 355 от 27 июля 2017 года
Зарегистрирован в Реестре государственной регистрации нормативных правовых актов Республики Казахстан 29 августа 2017 года под № 15584
Об утверждении  Типовых правил организации работы Попечительского советаи порядок его избрания в организациях образования
В соответствии с пунктом 9статьи 44Закона Республики Казахстан               от 27 июля 2007 года «Об образовании» ПРИКАЗЫВАЮ:
1. УтвердитьприлагаемыеТиповыеправилаорганизации работы Попечительского советаи порядок его избрания в организациях образования согласно приложению к настоящему приказу.
2. Признать утратившимисилу:
1)приказ исполняющего обязанности Министра образования и науки Республики Казахстанот 22 октября 2007 года №501 «Об утверждении Типовых правил организации работы Попечительскогосоветаи порядок его избрания в организациях образования» (зарегистрированный в Реестре государственной регистрации нормативных правовых актов Республики Казахстан под № 4995, опубликованный30 ноября 2007 года в газете «Юридическая газета» № 184 (1387);
2)приказ исполняющего обязанности Министра образования и науки Республики Казахстан от 22 декабря2016 года №715 «О внесении изменений в приказ исполняющего обязанности Министра образования и науки Республики Казахстанот 22 октября 2007 года № 501 «Об утверждении Типовых правил деятельности попечительского совета и порядок его избрания»(зарегистрированный в Реестре государственной регистрации нормативных правовых актов Республики Казахстан под № 14751, опубликованный в Эталонном контрольном банке нормативных правовых актов Республики Казахстан 9 февраля 2017 года).
3. Комитету по охране прав детей Министерства образования и науки Республики Казахстан (Ерсаинов Е.Е.) в установленном законодательством порядке обеспечить:
1) государственную регистрацию настоящего приказа в Министерстве юстиции Республики Казахстан;
2) в течение десяти календарных дней со дня государственной регистрации настоящего приказа в Министерстве юстиции Республики Казахстан направление его копий в бумажном и электронном виде на казахском и русском языках в Республиканское государственное предприятие на праве хозяйственного ведения «Республиканский центр правовой информации»для официального опубликования и включения в Эталонныйконтрольныйбанк нормативных правовых актов Республики Казахстан;
3)в течение десяти календарных дней после государственной регистрации настоящего приказа направление его копии на официальное опубликование в периодические печатные издания;
4) размещение настоящего приказа на интернет-ресурсе Министерства образования и науки Республики Казахстан;
5) в течение десяти рабочих дней после государственной регистрации настоящего приказа в Министерстве юстиции Республики Казахстан представление в Департамент юридической службы и международного сотрудничества Министерства образования и науки Республики Казахстан сведений об исполнении мероприятий, предусмотренных подпунктами 1), 2), 3) и 4) настоящего пункта.
4. Контроль за исполнением настоящего приказа возложить на                       вице-министра образования и науки Республики Казахстан Асылову Б.А.
5. Настоящий приказ вводится в действие по истечении десяти календарныхдней после дня его первого официального опубликования.
 
Министр образования и науки
       Республики Казахстан                                                       Е. Сагадиев
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Утверждены
приказом Министра образования и науки Республики Казахстан                   от « 27»июля2017г.
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Типовые правила организации работы Попечительского совета
и порядок его избрания в организациях образования
Глава 1. Общие положения
1. Типовые правила организации работы Попечительского совета и порядок его избрания в организациях образования (далее - Правила) разработаны в соответствии с пунктом 9 статьи 44 Закона Республики Казахстан от 27 июля 2007 года «Об образовании» и определяют порядок организации деятельности Попечительского совета организации образования (далее – Попечительский совет) и его избрания.
2. Попечительский совет создается в организациях образования за исключением военных, специальных, медицинских и фармацевтических учебных заведений, подведомственных органам национальной безопасности Республики Казахстан, Министерства внутренних дел Республики Казахстан, органам прокуратуры Республики Казахстан, Министерства обороны Республики Казахстан и Министерства здравоохранения Республики Казахстан.
3. Попечительский совет взаимодействует с администрацией организации образования, родительским комитетом, местными исполнительными органами, заинтересованными государственными органамии иными физическими и/или юридическими лицами.
4. Выполнение членами Попечительского совета своих полномочий осуществляется на безвозмездной основе.
Глава 2. Порядок избрания и состав Попечительского совета
5. Уполномоченныйорган соответствующей отрасли или местный исполнительный орган в области образования размещает объявление о формировании Попечительского совета и приеме предложений по его составу на собственном интернет-ресурсеи/или в периодическом печатном издании, распространяемом на территории соответствующей административно-территориальной единицы.
6. Состав Попечительского совета утверждается уполномоченныморганомсоответствующей отрасли или местным исполнительным органом в области образования и формируется на основе полученных предложений с письменного согласия кандидатов в члены Попечительского совета.
7. В состав Попечительского совета входят:
1)  представители местных представительных, исполнительных и правоохранительных органов;
2) представители работодателей и социальных партнеров;
3) представители некоммерческих организаций(при наличии);
4) по одному родителю или законномупредставителюобучающихся в данной организации образования из каждой параллели классов, курсов,рекомендованные родительским комитетом;
5) благотворители(при наличии).
Руководитель организации образования, при которой создается Попечительский совет или его заместитель принимают участие в его заседаниях.
В состав Попечительского совета не входятлица,указанные в подпунктах 2) и 3) пункта 1 статьи 51 Закона Республики Казахстан                             от 27 июля 2007 года «Об образовании».
8. Число членов Попечительского совета являетсянечетным и составляет не менее девяти человек, не находящихся в отношениях близкого родства и свойства друг с другом и руководителем данной организации образования. Срок полномочий членов Попечительского совета составляет один год. Члены Попечительского совета не входят в штат работников данной организации образования.
9. Количество членов в составе Попечительского совета, являющихся представителями государственных органов, не превышаеттрех человек.
10. Руководителем Попечительского совета является его председатель, избираемый (переизбираемый) на заседании Попечительского совета путем открытого голосования большинством голосов.
Представители государственных органов не избираютсяпредседателем Попечительского совета инеисполняют его обязанности.
11. В случае отсутствия председателя Попечительского совета его функции осуществляет один из членов Попечительского совета по решению Попечительского совета, за исключением представителей государственных органов, входящих в состав Попечительского состава.
 12. Председатель действует от имени Попечительского совета и обеспечивает его деятельность в соответствии с настоящими Правилами.
13. Работу Попечительского совета обеспечивает секретарь, избираемый Попечительским советом.
Глава 3. Полномочия Попечительского совета
14. Попечительский совет организации образования:
1) осуществляет общественный контроль за соблюдением прав обучающихся и воспитанников организации образования, а также за  расходованием благотворительной помощи, поступающих на счет образовательных учреждений;
2) вырабатывает предложения о внесении изменений и/или дополнений в устав организации образования;
3) вырабатывает рекомендации по приоритетным направлениям развития организации образования;
4) вырабатывает предложения по совершенствованию мер по вопросам устройства детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей в семьи казахстанских граждан;
5) участвует враспределении финансовых средств, поступивших в организацию образования в виде благотворительной помощии принимаетрешениео его целевом расходовании;
6) вырабатывает предложения при формированиибюджета организации образования;
7) вносит предложения уполномоченномуорганусоответствующей отрасли или местному исполнительному органу в области образования об устранении выявленных Попечительским советом недостатков в работе организации образования;
8) заслушивает отчеты руководителя организации образования о деятельности организации образования, в том числе о качественном предоставлении образовательных услуг, обиспользованииблаготворительной помощии принимает меры по устройству детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей в семьи казахстанских граждан;
9) участвует в конференциях, совещаниях, семинарах по вопросам деятельности организаций образования;
10) знакомится  с деятельностью организации образования, условиями предоставленными обучающимся и воспитанникам организации образования, проводят с ними беседу в присутствии психолога организации образования;
Работники (структурные подразделения) организации образования оказывают содействие в предоставлении информации по вопросам, относящимся к компетенции Попечительского совета.
Глава 4. Порядок организации работы Попечительского совета
15. Заседание Попечительского совета созывается его председателем по собственной инициативе, по инициативе двух третей от общего количества членовПопечительского совета.
16. Уведомление о созыве заседания Попечительского совета подписывается председателем Попечительского совета и направляется членам Попечительского совета и организации образования при которой действует Попечительский совет вместе с необходимыми материалами в срок не позднее, чем за семь рабочих дней до даты проведения заседания.
Уведомление содержит дату, время и место проведения заседания.
К уведомлению прилагаются повестка дня заседания с указанием докладчика, справочные материалы, предусматривающие мотивы включения в повестку дня указанных вопросов, необходимые документы, предоставляемые членам Попечительского совета к заседанию.
17. Член Попечительского совета, получивший уведомлениеопроведениизаседания Попечительского совета не позднее одного рабочего дня до даты его проведения информирует секретаря Попечительского советао своем участии или не участии.
18. Председатель Попечительского совета созывает заседание Попечительского совета не позднее пяти рабочих дней со дня поступления предложения о созыве.
19. Заседания Попечительского совета проводятся по мере необходимости, но не реже одного раза в квартал.
20.  Заседание Попечительского совета является правомочным, если все члены Попечительского совета извещены о времени и месте его проведения, и на заседании присутствует не менее две трети от общего количестваего членов. Передача членом Попечительского совета своего голоса другому члену Попечительского совета либо лицу по доверенностине допускается.
21. Каждый член Попечительского совета организации образования имеет при голосовании один голос.
22. Решение Попечительского совета принимается открытым голосованием большинством голосов присутствовавших его членов. При равенстве голосов принимается решение, за которое проголосовал председатель Попечительского совета, а в случае его отсутствия лицо, осуществляющее функции председателя Попечительского совета.
23. Решение Попечительского совета оформляется протоколом, который подлежит подписанию всеми присутствующими на заседании членами Попечительского совета.
24. Протокол направляется уполномоченномуорганусоответствующей отраслиили местномуисполнительномуорганув области образования после проведения заседания Попечительского совета в срок не позднее трех рабочих дней.
25. Уполномоченныйорган соответствующей отрасли или местныйисполнительныйорган в области образования размещает информацию о принятых Попечительским советом решениях на собственном интернет-ресурсе.
26. Благотворительная помощь организации образования оказывается в добровольном порядке на безвозмездной основе и расходуется исключительно по решению Попечительского совета в порядке, предусмотренном настоящими Правилами.
27. Любые принятые организацией образования поступления от благотворительной помощи зачисляются на:
1) контрольный счёт наличности благотворительной помощи, открытый в территориальном подразделении уполномоченного органа по исполнению бюджета, в соответствии с бюджетным законодательством Республики Казахстан – для организаций образования, созданных в организационно-правовой форме государственное учреждение;
2) счёт, открытый в банке второго уровня – для организаций образования, созданных в иных организационно-правовых формах.
28. Поступления от благотворительной помощи расходуются на следующие цели:
1)  социальная поддержка обучающихся и воспитанников организации образования;
2)   совершенствование материально-технической базы организации образования;
3)           развитие спорта, поддержка одаренных детей;
4)   осуществление расходов на организацию образовательного процесса сверх требований государственных общеобразовательных стандартов образования.
29. Организация образования ежегодно, по итогам финансового года, информирует общественность о результатах деятельности по использованию и движении средств благотворительной помощи, путем размещения соответствующего отчета на интернет-ресурсе данной организации образования, уполномоченногоорганасоответствующей отрасли, местногоисполнительного органа в области образования.
Глава5. Прекращение работы Попечительского совета
30. Прекращение работы Попечительского совета осуществляется:
1) по инициативе уполномоченногоорганасоответствующей отраслиили местного исполнительного органа в области образования;
2) при ликвидации и реорганизации организации образования.
31. Член Попечительского совета может выйти из состава Попечительского совета:
1)   по личной инициативе;
2) по причине отсутствия в месте нахождения организации образования в течение четырех месяцев.
ХАБАРЛАНДЫРУ
       №68 МИББ кешен ұжымы «Білім беру ұйымдарында қамқоршылық кеңестің жұмысын ұйымдастыру және оны сайлау тәртібінің үлгілік қағидалары» негізінде кешенде Қамқоршылық кеңестің құрылатындығы және оның құрамы бойынша ұсыныстардың қабылданатындығы туралы хабарлайды.
       Қамқоршылық кеңестің құрамына мыналар кіреді:
1)жергілікті өкілдік, атқарушы және құқық қорғау органдарының өкілдері;
2)   жұмыс берушілер мен әлеуметтік әріптестердің өкілдері;
3)   коммерциялық емес ұйымдардың өкілдері (бар болса);
4)   ата-аналар комитеті ұсынған әрбір параллель сыныптан білім беру ұйымында білім алушылардың бір ата-анасы немесе заңды өкілі;
5)қайырымдылық жасаушылар (бар болса).   
     Қамқоршылық кеңеске мүше болуға үміткерлердің жазбаша келісімі  және ұсыныстарын кешен әкімшілігіне тапсыруға болады.                               
        «Білім беру ұйымдарында қамқоршылық кеңестің жұмысын ұйымдастыру және оны сайлау тәртібінің үлгілік қағидалары» қосымша тіркелген.
№68 МИББ кешен әкімшілігі
2017-2018 оқу жылы 
 
 
 
 
 
Қамқоршылық кеңесінің жұмыс  жоспары
	р/с
	Іс-шаралар     
	Орындалу мерзімі
	Орындаушы

	1
	Мектепте «Қамқорлық кеңесін құру». Материалдық көмекке мұқтаж балаларды анықтау.
	Қыркүйек
	Әлеуметтк педагог
Сынып жетекшілері

	2
	Жалпы оқыту жөніндегі айлықты және «Мектепке жол», «Қайырымдылық» қамқорлық акцияларын ұйымдастыру және өткізу
	Кыркүйек
	Әлеуметтік педагог Сынып жетекшілері

	3
	Жетім, жартылай жетім және отбасылық жағдайы төмен аз қамтылған жанұяның балаларының  үй-тұрмысымен танысу, акт жасау
	Кыркүйек
	Сынып жетекшілері
Әлеуметтік педагог

	4
	Мұқтаж балаларға көмек көрсету, тегін оқулықтармен және ыстық тамақпен қамтамасыз ету
	Казан
	 Кеңес мүшелері

	5
	Қамқорлық кенесінің кезекті отырыстарын  өткізу
	Қазан, қаңтар, мамыр
	 Қамқорлық кеңес мүшелері

	6
	Қамқоршылардың  тұрмыс жағдайларын зерттеу  және бала құқықтарыныңорындалуын тексеру мақсатында  рейд ұйымдастыру.
	Жыл бойы
	 Кеңес мүшелері

	7
	 «Сенім» телефоны және  Сенім жәшігі  жұмысының ұйымдастыру.
	Жыл бойы
	Директордың тәрбие ісі жөніндегі орынбасары

	8
	Мерекелік  шаралар ұйымдастыру. Жетім және ата-аналар қамқорлығынсыз қалған балалардың түрлі қалалық ұйымдастырылған қайырымдылық іс шараларына қатыстыру.
	Мереке күндеріне сәйкес
	Директордың тәрбие ісі жөніндегі орынбасары Сынып жетекшілері


	9
	Жетім балаларға, ата-аналар қамқорлығынсыз қалған балаларға, көп баланы отбасынан шыққан балалардың жазғы демалысын   ұйымдастыру.
	Демалыс күндері
	 Кеңес мүшелері

	10
	 Оқушылардыңжаз мезгілін  ұйымдастыру жөнінде  есеп беру . Мектепті кешенді жөндеу жұмыстарына көмек.
	Мамыр
	Қамқорлық кеңесі мүшелері

	11
	Қамқоршылар үшін ашық есік шарасын ұйымдастыру
	Мамыр 
	 

	12
	Мектеп кітапханасының жағдайы. Оқулықтармен қамтамасыз етілуі.  
	жыл бойы
	Кеңес мүшелері

	13
	Ыстық тамақтың ұйымдастырылу жағдайы. Кешен асханасының жұмысы
	қыркүйек, желтоқсан, мамыр
	Кеңес  мүшелері


 
Қамқорлық кеңесі
     2017-2018  жылдың қазан айының ата-аналар жиналысында  қамқорлық кеңесі туралы Ереже ресми түрде бекітілді және Қамқоршылық кеңесі жұмысына қатысқысы келетіндердің тізімі  ұсынылды. 
    Қамқорлық кеңесі –стратегиялық мақсаты мен  міндеттерін айқындайтын,  сенім, ашықтық,  еріктілік  және алқалық қағидалармен жұмыс істейтін   мектепті басқарудың қоғамдық органы.
   Қамқорлық  кеңесі туралы Ереже  қамқоршылық кеңес қызметінің типтік ережесіне және Қазақстан Республикасы Білім туралы Заңының  44-бабы 9-тармағына сәйкес жасалды.
Негізгі  мақсат
    Қамқорлық  кеңесінің негізгі мақсаты:
1.Мектептің оқу-тәрбие  жұмысын  дамытудың көкейтесті міндеттерін  шешу;
2.Мектептегі   міндеттерді қазіргі талапқа сай шеше алатын,  жаңжақты білімді, тәрбиелейтін   орталық ретінде қалыптастыру.
3.Жаңа ақпараттық және педагогикалық технологияны енгізу,  оөу-тәрбие жұмысында  тиімді пайдалана білу.
Негізгі міндеттер
1.Мектептің үздіксіз жұмыс істеуіне және дамуына ықпал ету;
2.Білім үрдісін жетілдіруге,  білім сапасын арттыруға, оқу-материалдық және техникалық базасын жақсартуға қатысу;
3.Мектептің  қаржы, материалдық және қолдаудың басқа түрлерін жүзеге асыруда күш-жігерді біріктіру, қызметі мен дамуын қамтамасыз ету үшін қосымша ресурстарды тарту;
4.Білім үрдісіне қатысушылар құқығының сақталуына қоғамдық бақылауды жүзеге асыру.
Қамқорлық кеңесінің функциялары
1.Мектеп   миссиясын анықтауға, даму стратегиясын бекітуге қатысады, дүркін-дүркін қызметін бағалауды жүргізеді.
2.Қамқорлық  кеңесі қоры қаражатын жұмсау бойынша қоғамдық бақылау жүргізеді.
3.Білім беру және еңбек тәртібі заңдарына сәйкес, «Білім » заңына , бала құқығын қорғау заңына жіне еңбек тәртібі ережелеріне  сійкес болашақ  бағыттарын ұйымдастыруға және айқындауға ықпал жасайды
4. Мұғалімердің шығармашылық қабілеттерін арттыруға, жаңа технологияны меңгеруіне, оқушылардың білім сапасын арттыруға көмектеседі
5.Жетім, қамқорлықсыз қалған  оқушыларға  әлеуметтік көмек көрсетеді.
6. Мұғалімдердің әлеуметтік жағдайын ескеріп, кәсіподақ ұйымымен бірлесе отырып, мадақтау, көмек көрсету шараларын жүзеге асырады
2015-2016 оқу жылы
	р/с
	Іс-шаралар
	Орындалу мерзімі
	Орындаушы

	1
	Қенес  құрамы мүшелерінің  атқаратын қызметтерін белгілеу
	қыркүйек
	А.Ж.Рыспеков

	2
	  Қамқорлықтағы балаларды санаттарды бойынша топтау
	қыркүйек
	Айтбай Г.Б.

	3
	Материалдық көмекке мұқтаж балаларды анықтау, зерттеу
	 
	 

	4
	Оқушылардың әлеуметтік картасын жасақтау
	 
	 

	5
	Мұқтаж балаларға көмек көрсету, тегін оқулықтармен және ыстық тамақпен қамтамасыз ету
	қыркүйек
 
	Садыкова З Тлегенова С

	6
	Жетім, жартылай жетім және отбасылық жағдайы төмен аз қамтылған жанұяның балаларының  үй-тұрмысымен танысу, акт жасау
	қыркүйек
 
	Сынып жетекшілері
Айтбай Г.

	7
	Мектептегі даму мүмкіндігі шектеулі балалармен жеке-жеке танысып, сөйлесу
	қыркүйек
 
	 

	8
	Қамқорлық кенесінің кезекті отырыстарын  өткізу
	қыркүйек, желтоқсан, мамыр
	Кеңес мүшелері

	9
	Қамқорлық  акциясын өткізу
	Кыркүйек
Қантар
	Жаксыбаев Б.М.
Айтбай Г.
 

	10
	Жетім оқушыларды медициналық тексеруден өткізу
	Тамыз
	 

	11
	Қамқоршылар үшін ашық есік шарасын ұйымдастыру
	29 Қазан
	 

	12
	Мектеп кітапханасының жағдайы. Оқулықтармен қамтамасыз етілуі.   
	жыл бойы
	Кеңес мүшелері

	13
	Қамқоршылардың  тұрмыс жағдайларын зерттеу  және бала құқықтарының  орындалуын тексеру мақсатында  рейд  ұйымдастыру.
	жыл бойы
	 Мухтаров Ж.А.
Шакей С.

	14
	 «Сенім» телефоны және  Сенім жәшігі  жұмысының ұйымдастыру.
	жыл бойы
	 Әбілғазин С
Шакей С.

	15
	Ыстық тамақтың ұйымдастырылу жағдайы. Кешен асханасының жұмысы
	қыркүйек, желтоқсан, мамыр
	Кеңес  мүшелері

	16
	Мерекелік  шаралар ұйымдастыру. Жетім және ата-аналар қамқорлығынсыз қалған балалардың түрлі қалалық ұйымдастырылған қайырымдылық іс -шараларына қатыстыру.
	мереке күндеріне сәйкес
	Сынып жетекшілері
 Айтбай Г.
Тлегенова С

	17
	Жетім балаларға, ата-аналар қамқорлығынсыз қалған балаларға, көп баланы отбасынан шыққан балалардың жазғы демалысын   ұйымдастыру.
	демалыс күндері
	Сынып жетекшілері
Рыспеков А
Айтбай Г.

	18
	 Мектепті кешенді жөндеу жұмыстарына көмек. Жазғы демалысты ұйымдастыру  
 
	мамыр
	Кеңес  мүшелері


 
Қамқоршылық кеңесі төрағасы            А.Ж.Рыспеков
 
Қамқоршылық  кеңестің  құрамы
 
	Аты -жөні
	Қызметі
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Қамқоршылық кеңестің жұмысын ұйымдастырудың және білім беру ұйымдарында оны сайлау тәртібінің үлгілік қағидалары
      Ескерту. Қағиданың тақырыбы жаңа редакцияда – ҚР Білім және ғылым министрінің м.а. 22.12.2016 № 715(алғашқы ресми жарияланған күнінен бастап қолданысқа енгізіледі) бұйрығымен.
1.     Жалпы ережелер
      1. Қамқоршылық кеңестің жұмысын ұйымдастырудың және білім беру ұйымдарында оны сайлау тәртібінің үлгілік қағидалары (бұдан әрі – Қағида) "Білім туралы" Қазақстан Республикасы Заңының 44-бабының9-тармағына сәйкес әзірленді.
      Ескерту. 1-тармақ жаңа редакцияда – ҚР Білім және ғылым министрінің м.а. 22.12.2016 № 715(алғашқы ресми жарияланған күнінен бастап қолданысқа енгізіледі) бұйрығымен.
      2. Білім беру ұйымының қамқоршылық кеңесі (бұдан әрі - Қамқоршылық кеңес) білім беру ұйымын алқалы басқару нысанының бірі болып табылады.
      3. Қамқоршылық кеңес өз жұмысында Қазақстан Республикасының заңнамасын, осы қағиданы, сондай-ақ білім беру ұйымының жарғысын басшылыққа алады.
      Ескерту. 3-тармақ жаңа редакцияда – ҚР Білім және ғылым министрінің м.а. 22.12.2016 № 715(алғашқы ресми жарияланған күнінен бастап қолданысқа енгізіледі) бұйрығымен.
      4. Қамқоршылық кеңес білім беру ұйымының әкімшілігімен, ата-аналар комитетімен, жергілікті атқарушы органдармен, мүдделі ведомстволармен және басқа да ұйымдармен өзара қарым-қатынаста болады.
      5. Қамқоршылық кеңес мүшелерінің өз қызметтерін орындауы өтеусіз негізде жүзеге асырылады.
2. Қамқоршылық кеңестің құрамы, құрылымы және қызметі
     6. Қамқоршылық кеңес аталған білім беру ұйымының құрылтайшысы және білім алушылардың ата-аналарының бастамасы бойынша жалпы жиналыста құрылуы мүмкін.
      7. Қамқоршылық кеңестің құрамына:
      1) басқа да білім беру ұйымдарының, басқару органдарының өкілдері;
      2) жұмыс берушілер мен әлеуметтік серіктестер;
      3) қоғамдық ұйымдардың, қорлардың, қауымдастықтардың өкілдері;
      4) демеушілер кіруі мүмкін.
      Ескерту. 7-тармақ жаңа редакцияда – ҚР Білім және ғылым министрінің м.а. 22.12.2016 № 715(алғашқы ресми жарияланған күнінен бастап қолданысқа енгізіледі) бұйрығымен.
      8. Қамқоршылық кеңестің құрамы 3 жыл мерзімге сайланады. Қажет болған жағдайда жалпы жиналыстың шешімімен оның құрамына жекелеген өзгерістер енгізілуі мүмкін.
  9. Қамқоршылық кеңестің отырысында сайланатын оның төрағасы Қамқоршылық кеңестің басшысы болып табылады. Төраға Қамқоршылық кеңестің атынан арнайы өкілеттіксіз әрекет етеді, оны білім беру ұйымының, мемлекеттік органдар және басқа да тараптар алдында таныстырады. Төраға Қамқоршылық кеңестің жұмысын ұйымдастырады және оның қызметін Қазақстан Республикасының заңнамасына және осы Ережелерге сәйкес қамтамасыз етеді.
   10. Қамқоршылық кеңес төрағасының орынбасарын Қамқоршылық кеңес сайлайды.
   11. Хатшыны Қамқоршылық кеңес сайлайды және ол Қамқоршылық кеңестің іс-қағаздарын жүргізуге жауап береді.
    12. Қамқоршылық кеңестің отырыстары оның жұмыс жоспарына сәйкес, жылына кемінде бір рет өткізіледі. Жоспардан тыс отырыстар қажеттілікке қарай Қамқоршылық кеңес төрағасының шешімімен немесе Қамқоршылық кеңестің төрттен бір мүшелерінің талаптары бойынша өткізіледі.
   13. Қамқоршылық кеңес мүшелерінің кемінде 2/3-сі отырысқа қатысса, шешім қабылдауға құқылы. Қамқоршылық кеңестің шешімі ашық дауыс берумен оның қатысып отырған мүшелерінің басым көпшілігінің даусымен қабылданады.
    14. Қамқоршылық кеңес жұмысының мақсаттары:
      1) білім беру ұйымына оның жарғылық қызметтерін жүзеге асыруға ықпал ету;
      2) білім беретін оқу бағдарламаларын ойдағыдай іске асыру мақсатында білім беру ұйымының оқушылары мен педагогикалық ұжымы үшін қажетті жағдайлар жасау;
      3) білім беру ұйымына қаржылық қолдауды, материалдық-техникалық базасын күшейтуді қамтамасыз ету;
      4) білім беру ұйымының әрі қарай дамуына ықпал ету;
      5) білім беру ұйымы жұмысының, оның ішінде қаржы қаражаттарын бөлу жұмыстары үшін қоғамдық бақылауды жүзеге асыру.
      Ескерту. 14-тармақ жаңа редакцияда – ҚР Білім және ғылым министрінің м.а. 22.12.2016 № 715(алғашқы ресми жарияланған күнінен бастап қолданысқа енгізіледі) бұйрығымен.
      15. Қамқоршылық кеңес жұмысының негізгі бағыттары:";
  1) білім беру ұйымына әлеуметтік-мәдени, сауықтыру және дамыту іс-шараларын өткізуге көмек көрсету;
  2) тәрбие мен оқыту саласында халықаралық ынтымақтастықты орнату мен дамытуға ықпал ету;
 3) халықтың әлеуметтік осал жіктерінен шыққан білім алушылардың білім алуына, тұрмыс жағдайларын жақсартуына және еңбекпен қамтылуына ықпал ету;
  4) білім беру ұйымының қызметіндегі кемшіліктерді жоюға бағытталған ұсыныстар енгізу болып табылады;
  5) білім беру ұйымының Қамқоршылық кеңесінің алдында есебін тыңдау болып табылады.
      Ескерту. 15-тармақ жаңа редакцияда – ҚР Білім және ғылым министрінің м.а. 22.12.2016 № 715(алғашқы ресми жарияланған күнінен бастап қолданысқа енгізіледі) бұйрығымен.
                      
3. Қамқоршылық кеңестің жұмысын тоқтату
      Ескерту. 3-бөлімнің тақырыбы жаңа редакцияда – ҚР Білім және ғылым министрінің м.а. 22.12.2016 № 715(алғашқы ресми жарияланған күнінен бастап қолданысқа енгізіледі) бұйрығымен.
  16. Қамқоршылық кеңестің жұмысын тоқтату:
      1) құрылтайшының бастамасы бойынша;
      2) Қамқоршылық кеңестің бастамасы бойынша;
      3) білім беру ұйымын таратуға және қайта ұйымдастыруға байланысты жүзеге асырылады.
 
      Ескерту. 16-тармаққа өзгеріс енгізілді – ҚР Білім және ғылым министрінің м.а. 22.12.2016 № 715(алғашқы ресми жарияланған күнінен бастап қолданысқа енгізіледі) бұйрығымен.
Қамқоршылық кеңесінің ережесі
 
 1.     Жалпы ережелер
      Кешеннің қамқоршылық кеңесінің бұл ережесі оқу-тәрбие үрдісінің жақсаруын арттыруға, мектептің барлық кеңестерінің мүшелерін мектептің іс-шараларын ұйымдастырып, қатыстыртуға, өзін-өзі басқару жұмысының ашықтығын қамтамасыз ету мақсатында құрылып, қабылданды.
  2.     Қамқоршылық кеңесінің мақсаты мен міндеттері:
 2.1.Мақсаты: Кешеннің оқыту және тәрбие жұмысын материалды-техникалық қамтамасыз ету және оқу-тәрбие мен инновациялық үрдісті жақсартуға септігін тигізу.
  2.2.Қамқоршылық кенестің міндеттері:
-         білім жүйесінде оқыту мен тәрбие үрдісінде практикалық көмек көрсету;
-       оқушылар, ата-аналар және мұғалімдер арасында біріккен жұмыста жайлы жағдай жасау;
-         оқушылардың  шығармашылық, интеллектуалдық және рухани  қабілеттерін арттыруға жағдай жасау;
-         оқу-тәрбие үрдісінің жұмысын жақсартуды қамтамасыз ету;
-         материалды-техникалық қамтамасыз етуді нығайту;
 2.3.Қамқоршылық кеңесі өз қалауымен, тең құқылы, заңды, ашықтықта еркіндік ұғымымен жұмыс істейді.
3.     Қамқоршылық кеңесінің жүйесі.
 Қамқоршылық кеңесінің құру тәртібі және оның мүшелерін сайлау кешен әкімшілігінің  шешімімен бекітіледі.Қамқоршылық кеңестің мүшелерінің саны 19 /он тоғыз/ адамнан аспауы қажет.
Қамқоршылық кеңеске мектептің  және сыныптардың ата-аналар комитетінен сайланған 12 /он екі/ адам, педагогикалық кеңесте сайланған 6 /алты/ мұғалім  /соның ішінде мектеп директоры/ құрамына кіреді.  Қамқоршылық кеңестің құрамына : мектеп оқушыларының ата-аналары, мемлекеттік органдардың өкілдері,  жергілікті өзін-өзі басқару  органдарының өкілдері, компания, интеллектуалды мектептер  меңгерушілері, жеке кәсіпкерлер мен ғылыми орта, баспасөз қызметкерлері, педагогикалық қызметкерлер, мектептің дамуына және  дамытуға құлықты адамдар кіре алады.
        Кешенжарғысы бойынша қамқоршылық кеңестің жұмыс мерзімі 3 /үш/ жыл
    Қамқоршылық кеңесі мүшелерінің жұмысы мерзімінен бұрын қамқоршылық кеңестің мүшелерінің сұрауы бойынша, өз міндеттерін денсаулықтарына байланысты орындай алмай және орындамаған жағдайда, қамқоршылық кеңестің жазбаша түрде мәлімдеген кезде  аяқталуы мүмкін.Қамқоршылық кеңестің шешімдері жазбаша түрде жазылып, безендіріледі, оны қарауға мектеп әкімшілігіне жібереді. Шешім 2/3 мүшелерінің дауысымен қабылданды деп есептелінеді. Қамқоршылық кеңестің бірінші отырысын  мектептің ата-аналар комитетінің төрағасы өткізеді, бұл отырыста кеңестің төрағасы, орынбасары, хатшысы және ревизиялық комиссия мүшелері  сайланады. Аталған лауазымдарға педагогикалық кеңестің ұсынған мүшелері  сайлана  алмайды.
   Қамқоршылық кеңестің хатшысы болып қамқоршылық кеңестің мүшесі емес мектеп қызметкерін қамқоршылық кеңеспен тағайындалады, ол қоғамдық  бастама ретінде  өз құзырындағы жұмысты бақылап, отырыстарды дайындап өткізуге, қамқоршылық кеңес отырыстарының материалдарын қамтамасыз етеді,  материалдарды басқалардың көруіне бақылау жасайды.
  4.     Қамқоршылық кеңестің құқықтары:
4.1. Мектептің тәрбие жұмысының жоспарына өз ұсыныстарын енгізуге;
4.2 Қазақстан Республикасының  заңдары негізінде финансты шаруашылық жұмысына қатысуға, оған өзгертулер мен толықтырулар енгізуге;
4.3. Оқу- тәрбие үрдісінің ұйымдастырылуы туралы мектеп әкімшілігінің есебін, бюджеттік және бюджеттік емес кірістердің қолданылуы туралы есептерді тыңдауға;
4.4.  Мектептің оқу-тәрбие үрдісіне қатысуға;
4.5. Бюджеттік және бюджеттік емес  кірістердің қолданылуы туралы құжаттармен танысуға  және ұсыныс жасауға;
4.6. Мектеп жарғысына өзгертулер мен  толықтырулар ұсынуға;
4.7. Қор құруға,  қамқоршылық кеңесінің  финанстық кірістері Қазақстан Республикасының заңына қарсы келмейтін өз еркімен  жеке және заңды тұлғалардан түскен қаржыдан тұрады;   
 5.     Қамқоршылық  кеңестің міндеттері:
5.1 Оқушының оқу үлгерімін  көтеру мақсатында білім үрдісінде сыйлықтар ұсынуға;
5.2 Бюджеттен тыс  түскен финанстық қаржыны мақсатты түрде қолдану;
5.3  Осы ережеге сәйкес қамқоршы  кеңесінің атқаруға тиісті міндеттерін орындауын талап ету;
  6.     Қамқоршылар кеңесі отырысының өткізілу тәртібі :
6.1 Қамқоршылар кеңесінің отырысы кварталына бір рет өткізіледі;
6.2 Қамқоршылар кеңесінің отырысы оның төрағасымен, қамқоршылар кеңесінің мүшелерімен, мектеп әкімшілігімен шақырыла алады;
6.3 Шақыру тәртібі және қамқоршылар кеңесінің отырысының өткізілуі мектеп әкімшілігінің бұйрығымен бекітіледі;
6.4 Қамқоршылар кеңесінің отырысы, егер оның барлық мүшелері отырыс өткізілетін уақыты мен жерін хабарланған уақытта толық қанды деп есептеледі;
6.5  Дауыс беруде қамқоршылар кеңесінің әрбір  мүшесінде бір дауыстан бар. Егер дауыс беру тең жағдайда болғанда шешуші дауысты қамқоршылар кеңесінің төрағасы  өз даусымен шешеді;
  7.     Қамқоршылар кеңесінің төрағасы:
7.1 Қамқоршылар кеңесінің төрағасы бірінші отырыста құпия дауыспен сайланады. Сайлану уақыты 3 жыл
7.2 Құқықтары:
- өз міндеттерін қоғамдық бастама ретінде жүргізеді;
- жергілікті басқару органдары, ұжымдар, ұйымдармен араласып, олардың  алдында қамқоршылар кеңесін ұсынады;
- қамқоршылар кеңесінің жұмыстарын ұйымдастырады, басқарады
- қамқоршылар кеңесінің қабылдаған шешімдеріне қол қояды
- қамқоршылар кеңесінің жұмысы туралы жылдық есебін дайындайды
- мектеп әкімшілігімен байланыста болады
-қамқоршылар кеңесінің мүшелеріне делегировать құқылы
 
8.     Қамқоршылық кеңестің мүлкі мен қаржысы
8.1. Қамқоршылық кеңестің қаржысы оның мақсаттары мен міндеттеріне сай жұмсалады;
8.2. Жұмсалған қаржы туралы оның салымшыларын ақпараттандырып отырады;
8.3. Оқушылардың оқудағы жақсы үлгерім көрсеткіштері үшін және интеллектуалды, шығармашылық сайыстардағы көрсеткіштері үшін премия тағайындай  алады.
  9.     Ревизиялық комиссия
9.1. Ревизиялық комиссия – қамқоршы кеңесінің жұмысында финансты-шаруашылық қаржыны жұмсаудағы заңдылықты, дұрыс қолданылуын қадағалайтын бақылау жасаушы орган.
9.2. Ревизиялық комиссия кеңестің жалпы отырысында 3 жылға сайланады.
  10.      Қарама қайшылықтар
10.1. Қамқоршылық кеңестің әрбір мүшесі мектеп жұмысы үшін аянбай еңбек етуге міндетті. Қамқоршылық кеңестің әрбір мүшесі шешім қабылдағанда өз жеке басын  ойлап, мектептің коммерциялық мүмкіндіктеріне қол сұқпауы керек.
10.2. Қамқоршылық кеңесі мүшелер арасындағы қарама қайшылықтар және оны шешу туралы жағдайды  мектеп әкімшілігіне хабарлауы міндетті.
10.3. Егерде қарама қайшылықтар шешілмеген жағдайда, оны шешу мектеп әкімшілігіне қарауға беріледі.
 11.     Қамқоршылық кеңестің таратылуы.
11.1. Қамқоршылық кеңестің таратылуы мектеп әкімшілігінің шешімімен бекітіледі.
11.2. Қамқоршылық кеңестің  қаржысы таратылғаннан кейін құрылған жоспар бойынша орындалатын жұмыстарды жалғастыру үшін таратылу комиссиясына тапсырылады.
2016-2017 оқу жылының І жарты жылында  қамқорлық кеңесіатқарған жұмысының есебі
№ 68 МИББ кешені
       Қамқорлық кеңес жұмысының мақсаты: біріңғай педагогикалық ұстаным негізінде оқыту мен тәрбие беруде педагогикалық ұжым мен қамқорлық кеңесі қарым – қатынасын ұйымдастыру, кешен оқу – тәрбие жұмысының материалдық-техникалық базасын нығайтуға көмектесу.
         Жыл бойында қарастырылатын мәселелер мемлекеттің тәрбие беру іс – шарасынабірлесіп атқаруға ата – аналар қауымын тарту, олардың педагогикалық мәдениетін, білімін көтеру мектеп пен отбасында салауатты өмір салтын ұйымдастыруға ықпал жасау және балаларды әлеуметтік жағынан қорғау.
        Қыркүйек айынан бастап мектепте қамқорлық кеңес жұмысы жалғастырылып, материалдық көмекке мұқтаж балаларды анықтау жұмысы жүргізілді.
       Жалпы оқыту жөніндегі айлық және «Мектепке жол», «Қайырымдылық» қамқорлық акциялары ұйымдастырылып, жетім, жартылай жетім және отбасылық жағдайы төмен аз қамтылған жанұяның балаларының  үй-тұрмысымен танысу актісі  жасалып, мұқтаж балаларға көмек көрсетілді. Мектепке қамтылмай қалған бала жоқ. Оларға тегін оқулықтар, мектепке қажетті құрал-жабдықтар, киім - кешектер таратылды және тегін ыстық тамақпен қамтамасыз ету ұйымдастырылды.
     Қыркүйек айындағы кеңес отырысында әлеуметтік педагог Г.Айтбай  қазіргі күнге дейін  55 ата – анадан түскен өтініштері мен жинақтаған құжаттарын көрсетті. Үйден келіп оқитын балалар ішінен осы 7 категорияға жататын  баланың тек жартысынан көбі ғана ГЦВП-дан (интернатта жататын балалармен қоса алғанда) көмек алады, қалғаны ешқандай көмек алмайды.     
       Кешен директоры Ж.Мұқтаров және кеңес мүшелері интернатта жатып оқитын балалармен бірге келіп-кетіп оқитын осы 55 балаға интернатта жататын балалармен  бірге бір мезгіл тамақтандыруды ұйымдастырды.
       Сонымен қатар қамқорлық кеңес отырысында мектепте ұялы телефонды қолдану ережесі қабылданып, бекітілді. Бұл ережемен барлық сыныптардың ата-аналары таныстырылып, қолдары қойылып алынды.
       «Қамқорлық» акциясына барлық сыныптар өз үлесін қосты, белсенді қатысты. Сынып сағаттарында «Қайырымдылық», «Жақсыдан шарапат», «Мейірімділік» тақырыптарына арналған  әңгімелер өткізілді.
        Кәмелетке  толмағандардаң  бос уақыттарын   тиімді  ұйымдастыру және олардың бей-берекет жүрмеулері үшін мақсатты жұмыстар  жүзеге асырылуда. Олардың  мәдени-көпшілік  іс-шараларға  қатысулары, спортпен шұғылданулары, әр алуан үйірмелер мен спорт секцияларына қатысулары бойынша жоспарлы жұмыстар атқарылуда.  Педагогикалық ұжыммен бірлесіп нашақорлық және  зиянды заттарға әуестенудің алдын алудағы бағдарламалар бойынша мақсатты түрдегі жұмыстар жүзеге асырылуда. Білім басқармасы, Балалар құқықтарын қорғау жөніндегі басқармасы, Денсаулықты сақтау  басқармасы, СПИД-тің алдын алу орталығы, СӨС қалыптастыру, медициналық-әлеуметтік оңалту орталықтарымен бірлесе жұмыс атқарылуда. «Жасөспірімдердің  құқығы» тақырыбында мектеп  инспекторы, әлеуметтік педагог 5-9 сыныптың оқушыларымен мектептің акт залында кездесу  өткізді.
      Жұмыс жоспарына сәйкес жалпы ата – аналар жиналысы өткізіліп, онда төмендегідей мәселелер қарастырылды: «Отбасы тәрбиесі», «Өзара қарым – қатынас жасау мәдениеті», «Құқық бұзушылық мәселесі бойынша мектеп пен отбасының өзара әрекеті». Аталған жиналыстарда ата – аналар нормативтік  - құқықтық актілерімен танысып, психологиялық – педагогикалық ата – аналарға білім, мағлұмат беру жұмысы іске асырылды. 
      2016-2017 оқу жылының І жарты жылдығында 1 ші сынып оқушыларының ата- аналарына психологиялық қолдау  «Өз балаңа    үлгі бол» тақырыбында  республикалық  ата –аналар  конференциясы; «Отбасылық зорлық зомбылық және өз - өзіне қол жұмсаудың  алдын алу» 1-4 сынып оқушыларының ата –аналарымен  жиналыс;  «5 ші сынып оқушыларының сәтті бейімделуіне жағдай жасау жолдары»  ата -аналарға ұсыныстар беру;  «Мамандық таңдау өмірімнің бір кірпішін дұрыс қалау» тақырыбында  9а класс оқушыларымен ата-аналарымен бірлескен дәстүрлі емес ата- аналар жиналысы; ҰБТ –ға емтиханға  дайындауда ата –аналарды психологиялық тұрғыдан қолдау тақырыбында және  «Балалардың ақпараттық   қауіпсіздігі және өз –өзіне  қол жұмсаудың алдын алу» тақырыбында 1-11 сынып  ата –аналар жиналысы өткізілді.
       2017 жылдың 10-14 ақпан аралығында 1-11 сыныптар арасында «Балалардың ақпараттық қауіпсіздігі» тақырыбында қамқорлық кеңес мүшелерінің қатысымен барлық сыныптардың ата-аналар жиналысы өткізілді. Жиналысқа кешендегі 653 оқушының ата-аналарының барлығы 100% келді. Жиналыста ата-аналарға  қауіпсіздік шаралары,  балаларын әлеуметтік желілерге отырғанда қадағалаудың түрлері, баланың психо-эмоционалдық жағдайы туралы кеңес мүшелері сөйледі. Балаларымен әңгіме кеңес жүргізіліп, «Ата-аналар бақылауы» бағдарламасын үй компьютеріне орнатып,  балаларды қадағалау керектігі түсіндірілді. Әртүрлі әлеуметтік желіде қазіргі уақытта көбейіп кеткен қоғам үшін қаупі мол ойындарға балалардың кірмеуі қатаң қадағалануы қажет екені айтылды. Сонымен қатар балалардың қалта телефонындағы әлеуметтік желілерді ата-ана тарапынан үнемі қадағалап отыруы қажет екеніне баса назар аударылды.
       Мектеп психологі Шакей Сайрангүл балалар мен жасөспірімдер арасындағы өзіне-өзі қол жұмсаудың алдын-алу тақырыбында түсініктеме жұмысын жүргізді. Оқушылардың мінез-құлықтарындағы пайда болатын оғаш қылықтарға ата-аналардың назар аударып, себебін анықтап отыруы керек екендігі айтылды. Өзі-өзіне қол жұмсауға әрекет ететін қауіпті топқа кіретін балалардың психологиясына тоқталды. Өзі-өзіне қол жұмсаудың алдын-алуда ата-анаға кеңес берді.
      Барлық сыныптарда жиналыс хаттамасы жазылып, әр ата-ананың танысқаны туралы қолдары қойылды.
      Республикалық «Мектепке   жол» акциясында жағдайсыз, көмекті қажет ететін жанұя балаларына мектепке қажетті құралдар мен киім кешектер берілді.    Алтын күз жәрмеңкесі, Денсаулық күні, Жаңа жыл мерекесі, Наурыз, ардагерлерді аралау,  салауатты өмір салты және дұрыс тамақтануды ұйымдастыру мәселелеріне мектебіміздің қамқорлық кеңесі ерекше назар аударады. Ата – аналар қауымдастығы өкілдері бракираж комиссиясы жұмысына қатысады.  
       Әрине, барлық мәселелер өз шешімін оңайлықпен таппайды. Негізгі мәселелер мен қиындықтарды шамамен төмендегідей белгілеуге болады: Мектеппен бірлесіп атқаратын іс – шараға барлық ата – аналар бірдей белсене қатыса алмайды;
- Ата – аналардың педагогикалық мәселелер бойынша кеңес алуға өз уақыты жете бермейді;
- Оқу жылының аяғында оқушылардың жазғы демалыс кезін ұйымдастыру   туралы жалпы мектептік және сыныптың ата – аналар жиналысын өткізу жоспарлануда.
 І жарты жыл бойынша қамқорлық кеңес жұмысы жоспар бойынша атқарылды.







Қамқорлық кеңес жұмысының 2017-2018 оқу жылындағы жоспары
	Р/с
	Айы
	Іс – шараның атауы  

	1
	Қыркүйек
	Қамқорлық кеңес құрамын бекіту
ҚК отырысы. ҚК құру негізінде нормативтік-құқықтық және әдістемелік нұсқаулармен танысу, негізгі бағыттарды анықтау. 

	2
	Қазан
	Оқу – тәрбие жүйесін жақсарту мақсатында көмек көрсету.
Мектеп алаңын көгалдандыру, санитарлық   тазалық бойынша жұмыс атқаруға көмек көрсету. Күзгі айлық.

	3
	Қараша
	Мектепішілік іс – шараларға қатысу

	4
	Желтоқсан
	ҚР Тәуелсіздік күніне арналған іс – шараға қатысу
Мектептің Жаңа Жылға дайындығын өткізуге және сол іс – шараға қатысу
Аз қамтылған отбасыларынан шыққан балаларға сыйлықтар ұйымдастыру

	5
	Қаңтар
	Ата – аналарға педагогикалық жаппай оқуды ұйымдастыру оқушылардың арасында салауатты өмір салты және құқық бұзушылықты алдын алу жұмыстарын жүргізу

	6
	Ақпан
	Мектепішілік ата-аналар жиналысын өткізуге ат салысу.

	7
	Наурыз
	Халықаралық әйелдер күніне арналған іс-шараға қатысу
«Қош келдің Наурыз» атты мерекелік іс-шараға қатысу

	8
	Сәуір
	Мектеп алаңын көгалдандыру, санитарлық   тазалық бойынша жұмыс атқаруға көмек көрсету. Көктемгі айлық.

	9
	Мамыр
	Патриоттық тәрбие айлығын ұйымдастыру және өткізу жұмыстарында қатысу: Жеңіс Күні мерекелік іс-шараға қатысу. Ұлы Отан Соғыс ардагерлеріне көмек көрсету. 
Халықаралық Отбасы күніне арналған іс – шараға қатысу.

	10
	Маусым
	9 сынып оқушыларына бітіруші кешін ұйымдастыруға көмек көрсету, үздік оқушыларын мадақтау. 
ҚК отырысы. Қорытынды. 2018-2019 оқу жылына жоспар дайындау.



